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ISTIKLALMARS!

Korkma, sénmez bu gafaklarda ylizen al sancak;

Sonmeden yurdumun (isttinde tiiten en son ocak.

0 benim milletimin yildizidir, parfayacak;
0 benimdir, o benim milletimindir ancak.

Catma, kurban olayim, gehreni ey nazli hilal!
Kahraman irkima bir giil! Ne bu giddet, bu celal?
Sana olmaz dokillen kanlarimiz sonra helal...
Hakkidir Hakk'a tapan milletimin Istiklal!

Ben ezelden beridir hilr yagadim, hiir yagarim,
Hangi ¢ilgin bana zincir vuracakmig? Sagarim!
Kilkremis sel gibiyim, bendimi gigner, asarim.
Yirtanm daglary, enginlere sigmam tagarim.

Garbin afakim sarmigsa gelik zirhli duvar,
Benim iman dolu gdgsiim gibi serhaddim var.
Ulusun, korkma! Nasil bdyle bir imani bodar,
“Medeniyet!"dedIgin tek digl kalmis canavar?

Arkadas! Yurduma algaklar ugratma sakin,
Siper et goévdeni, dursun bu hayasizca akin,
Dogacaktir sana va'dettigi gtinler Hakk'in..
Kim bilir, belki yarin, belki yarindan da yal

Bastigin yerleri “toprak!" Diyerek gegme, tani:
Diigtin altindaki binlerce kefensiz yatani.

Sen gehit oglusun, incitme, yaziktir atani:
Verme, diinyalan alsan da, bu cennet vatani.

Kim bu cennet vatanin ugruna olmaz ki feda?
$iiheda fiskiracak topragi siksan, stihedal
Cani, canani biitiin vanmi alsin da Huda,
Etmesin tek vatamimdan beni diinyada ciida.

Ruhumun senden, ilahi, sudur ancak emeli:
Degmesin mabedimin ggsiine namahrem eli.
Bu ezanlar ezanlar-ki gahadetleri dinin temeli
Ebedi yurdumun Usttinde benim inlemell.

0 zaman vecd ile bin secde eder-varsa-tagim,
Her cerihamdan, llahi, bosanip kanli yagim,
Figkinr ruh- miicerred gibi yerden na'sim;

0 zaman yiikselerek arsa deger belki bagim.

Dalgalan sen de gafaklar gibi ey ganl hilal!
Olsun artik dokiilen kanlarnimin hepsi helal!
Ebediyen sana yok, irkima yok izmihlal:
Hakkidir, hiir yagamig bayragimin hiirriyet;
Hakkidir, Hakk'a tapan, milletimin istiklall

Mehmet Akif ERSOY

GENGLIGE HITABE
Ey Tk gengi! Birni v, Tirk s, Tk
cumbhuriyetini, lebet, muhafaza ve mildafaa etmekir.

Meveudiyetnin ve istkbalinin yegane temef budur. Bu

{emel, senin, en kymeli hazinendir Itkbalde dah, sen, bu
hazineden, mahrum efmek isteyecek, dahil ve haric
bedhahlarnolacakt, Bir in, isiklal ve cumhuryed midafea
mecburiyeting disersen, vazifeye atimak ici, iginde
bulunacagin vaziyetin imkan ve seratn listinmeyeceksin!
Bu imbkan ve gerit, ok namisat bir mahiyete tezahir

edebi stal v cumhuryetine Kestedecekdigmanlr,

Ditn dinyada emsali grilmenis bir gaibiyetin mimessil
Olabiter. Cebren ve hil f aziz vatanin, b aleer 2apt
s, bitintersanelerine giimis,bitin odulan dagitims
ve memieketin her kogesi biffil 5gal edimis olabilir. Bitin bu
seraltien daha elim ve dzha vahim olmak Gzere, memleketin
ahinds,ifidara sahip lanlar gaflet ve dalalet ve hafta
hiyanet cinde bulunabirer. atta bu idar szhipler sahsi
menfaaflerin, mistevlri syast emelleryle evhit edebilirr,
ille, fakr  zaruret iinde harap ve bitep dismi olablirer.

Ey Tostbalinn evlad e bu aval v eratnde
dahi, vaaien; Tarkistilal v cumhuriyetini kutamaki!
Nuhtag oldugun kudret, damarianindaki asi kanda, meveuttur

o Vo)







‘Higbir seye ihtiyac
1z bir geye ihtiyac

Sunus

Kamu yonetiminde katilimcilik, seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda
performans yoOnetimine dayali yeni kamu yoOnetimi anlayist hdkim olmaya baglamistir. Bu
kapsamda kamu hizmetlerinin kalitesinin yiikseltilmesi, kaynaklarin etkili ve verimli bir
sekilde kullanilmasi, siyasi ve yonetsel hesap verme mekanizmalari ile mali saydamligin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar hiz kazanmistir.

Okulumuz, Kamu Idarelerinde Stratejik Planlamaya Iliskin Usul ve Esaslar Hakkinda
Yonetmelik ekinde yer alan kamu idarelerinde stratejik planlamaya gecis takvimine gore
onceki stratejik planin1 2015-2019 yillarin1 kapsayacak sekilde hazirlamis ve uygulamistir.

Yasal diizenlemeler ve iist politika belgeleri ¢ercevesinde ilgili paydas ve kurum
caliganlarinin katkisiyla Biiyiiksehir Anfa ilkokulu Ortaokulu 2019-2023 Stratejik Plani
hazirlanmstir.

2019-2023 Stratejik Plan1 kapsaminda, Okulumuz birimleri ve ilgili paydaglarin
katilimiyla belirlenen egitim ve 6gretim sistemine iliskin gelisim ve sorun alanlar1 Egitim ve
Ogretime Erisim, Egitim ve Ogretimde Kalite ve Kurumsal Kapasite olmak iizere ii¢ temada
toplanmistir. Bu temalar altinda bes yillik stratejik amacglar ve hedefler ile bunlar
gerceklestirecek tedbirler belirlenmistir.

Okulumuzun 2010-2011 ogretim yilinda agilmis olmasi, bircok avantaji yaninda
dezavantajlar1 da beraberinde getirmesi; calisanlari, veli ve 6grencilere bu dezavantajlart
ortadan kaldirma firsati veren stratejik planimizin calismalarimiza 1s1k tutacagi timidindeyim.



Plan hazirlik ve yapim asamalarimizin tiim agamalarinda okulumuzun 6zverili bir sekilde
calisan stratejik plan ekibimize tesekkiir ediyor. 2019-2023 Stratejik Planinin {ilkemiz i¢in
hayirli olmasini diliyorum.

Cok hizli degisen giinlimiiz diinyasinda ve 6zellikle cografyamizda, okulumuzun 6nemli
gorevlerinden birinin; bu hizli degisim firtinalarinda savrulup kaybolmadan, riizgar karsisina
degil arkasina alabilecek donanim, ilgi, beceri ve bilince sahip, 6grenciler yetistirmek oldugu
kanisindayim.

Ogrencilerin, kendilerini degisim yaratmaya itecek bu ekipmanlar1 kusanmasi uzun bir
stirectir. Bu stirecin saglikli gelisip, ylirliyebilmesi ayn1 zamanda 6grenci, veli ve tiim ¢alisanlarin
stire¢ i¢cinde mutlu ve verimli olabilmeleri i¢in; 1y1 planlanmasi, takip edilmesi ve giincellenmesi
gerekmektedir.

2018-2019 egitim 6gretim yilinda goreve basladigim Biiyiiksehir Anfa Ortaokulu’nda,
sahip oldugum bu diisiincelerle stratejik plan ekibimiz ve st kurulumuzla birlikte Biiyiiksehir
Anfa Ilkokulu ve Ortaokulu’nun 2019-2023 yillarim kapsayacak olan bes yillik yeni stratejik
planini katilimer yontemlerle hazirladik.

Her yil gelisim plan1 hazirlayarak gézden gecirecegimiz stratejik planin uygulanmasinda
katkilar1 olacak tiim paydaslara ve emegi gecen tiim paydaglara tesekkiir ediyorum ve
kurumumuza hayirli olmasini diliyorum.

Mehmet Eren KOCAK
Okul Miidiir Yardimcis:
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BOLUM I: GIRIS ve PLAN HAZIRLIK SURECI

2019-2023 donemi stratejik plan hazirlanmasi siireci Ust Kurul ve Stratejik Plan

Ekibinin olusturulmasi ile baglamistir. Ekip tarafindan olusturulan ¢alisma takvimi

kapsaminda ilk asamada durum analizi ¢alismalari yapilmis ve durum analizi agamasinda

paydaglarimizin plan siirecine aktif katilimini saglamak iizere paydas anketi, toplant1 ve

goriismeler yapilmistir.

Durum analizinin ardindan gelecege yonelim boliimiine gegilerek okulumuzun amag,

hedef, gosterge ve eylemleri belirlenmistir. Calismalar1 yiiriiten ekip ve kurul bilgileri altta

verilmigtir.

STRATEJIK PLAN UST KURULU

Ust Kurul Bilgileri
Ad1 Soyadi

Ozkan OZKAN
Mehmet Eren KOCAK
Fadime KESKIN

Sevda GOCER

Belgiye ERDOGAN

Unvam

Miidiir

Miidiir Yardimcisi
Ogretmen

Okul Aile Birligi
Baskam

Okul Aile Birligi
Yonetim Kurulu Uyesi

Ekip Bilgileri

Adi Soyada

Mehmet Eren
KOCAK

Berna Zeynep USLU
Basak Burcu
TURKSEN

Arzu UNAL

Mustafa UYAR
Elife SIRAKAYA

Unvam
Miidiir
Yardimcisi
Ogretmen

Ogretmen
Ogretmen

Veli
Veli



BOLUM II: DURUM ANALIZI

Durum analizi boliimiinde okulumuzun mevcut durumu ortaya konularak neredeyiz
sorusuna yanit bulunmaya ¢alisilmistir.

Bu kapsamda okulumuzun kisa tanitimi, okul kiinyesi ve temel istatistikleri, paydas
analizi ve goriisleri ile okulumuzun Giiglii Zayif Firsat ve Tehditlerinin (GZFT) ele alindigi
analize yer verilmistir.

Okulun Kisa Tanitimi

Okulumuz 2010 yilinda ANFA Giivenlik Hizmetleri Limited Sirketi tarafindan yapilarak
bakanligimizin hizmetine sunulmustur. Araplar Mahallesi Eserkent Belediye Lojmanlarinda

bulunan okulumuzun &grencileri daha énceki yillarda Tepecik Dostlar ilkdgretim Okulu’nda
tasimali olarak egitim almaktaydilar. Okulumuzun 2010-2011 Egitim Ogretim Yilinda
faaliyete gegmesiyle Eserkent Belediye Lojmanlarinda oturan 6grencilerimiz okulumuzda
egitim almaya baslanislardir. Kentsel Déniisiim Projesi kapsaminda Derbent, Dutluk, Uregil
ve Karacadren mahallelerinde evleri yikilan vatandaglarin ¢ocuklarinin okudugu okulumuzda
yillar itibariyle 6grenci sayimiz giderek diismektedir. Sirasiyla 2010 yilinda 308, 2011 yilinda
300, 2012 yilinda 280, 2013 yilinda 252 6grenci, 2015 yili 234 6grenci, 2016-2017 yilinda
186 o6grenciydi. 2017-2018 yilinda 195 6grenciydi. 2018-2019 yili mart ay1 itibari ile 157
Ogrenciye diismiistiir.

Lojmanlarin ¢ogunun kiigiik olmas1 nedeniyle aileler tarafindan tercih edilmemesi 6grenci
sayimizin giderek diismesine neden olurken, cevremize yeni yapilan blok apartman



bicimindeki yeni binalar 6grenci mevcudumuzun Oniimiizdeki yillarda artacagina isaret
etmektedir.

Okulumuz 2016-2017 ve 2018-2019 egitim 6gretim dénemlerinde TUBITAK 4006 bilim
fuart diizenlemistir. 2018-2019 yilinda Mamak Halk Egitim Merkezi ile okulumuzda kick
boks kursu agilmis, 6grencilerin biiylik cogunlugu bu kursa katilmistir.

(Araplar Mahallesi)

Okulumuz ilge merkezine 5,2 km, il merkezine 14 km, Kayas- Sincan banliyo treni
istasyonuna 1,5 km mesafede bulunmaktadir. Sehir merkezine ve ilge merkezine 349 numarali
belediye otobiisleri ile saglanabilmekte ayrica Uregil banliyd istasyonunda hafta ici 15dk da
bir tren kalkmaktadir.

2017-2018 egitim Ogretim yilinda 8. Simif 6grencilerinden sekizi mesleki ve teknik
okullara kay1t yaptirirken, on dort 6grencimiz Anadolu Liselerine kayit yaptirmistir.



Okulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi (Biiyiiksehir Anfa ilkokulu)

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer

tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

alan okul kiinyesine iliskin

Ili: ANKARA Ilcesi: MAMAK
Adres: ARAPLAR MAH. Cografi Konum https://goo.
' 1339/6 SK. NO:1 (link): gl/maps/67nQZKyGKaz

Telefon

(312) 5711013 Faks Numarasi: (312) 5711013
Numarasi:
e- Posta www.buyuksehiranfailkokul

) 709814@meb.k12.tr | Web sayfasi adresi: y

Adresi: u.meb.k12.tr
Kurum 709814 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2010 [Toplam Calisan 11

Kiz 43 Kadin 8
Dgrenci Dgret
Ogre Erkek 59 Ogretmen Erkek 2
Sayisi: Sayis1

Toplam |[102 Toplam |10
Derslik Basina Diisen 20 Sube Basina Diisen 20
Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
(")gretmen Basina Diisen Sube B“aslna 30°dan
o . 10 Fazla Ogrencisi Olan [~
Ogrenci Sayisi

Sube Sayisi
O3 ‘B Dil Ogretmenlerin
renci Basin n
grenc ?s 2 ,use 15,42 TL | Kurumdaki Ortalama |7
Toplam Gider Miktar: . L.
Goreyv Siiresi

10




OKkulun Mevcut Durumu: Temel istatistikler

Okul Kiinyesi (Biiyiiksehir Anfa Ortaokulu)

Okulumuzun temel girdilerine iliskin bilgiler altta yer alan okul kiinyesine iliskin

tabloda yer almaktadir.

Temel Bilgiler Tablosu- Okul Kiinyesi

Ili: ANKARA Tigesi: MAMAK
Adres ARAPLAR MAH. Cosrafi K (link) https://goo.
: ografi Konum (link):
1339/6 SK. NO:1 5 gl/maps/67nQZKyGKaz
Telefon
(312) 5711013 Faks Numarasi: (312) 5711013
Numarasi:
e- Posta www.buyuksehiranfaortaok
734042@meb.k12.tr b sayf: dresi:
Adresi: @ Web sayfas adresi ulu.meb.k12.tr
Kurum 734042 Ogretim Sekli: Tam Giin
Okulun Hizmete Giris Tarihi: 2010 | Toplam Cahsan Sayis1 |12
Kiz 48 Kadin 5
Ogrenci Ogret
srenct Erkek |46 STETMEN  Erkek |6
Sayisi: Sayis1
Toplam |94 Toplam |11
Derslik Basina Diisen 19 Sube Basina Diisen 16
Ogrenci Sayis Ogrenci Sayisi
Ogretmen Basina Diisen 9 Sube B"aslna 30°dan
Ogrenci Sayisi Fazla Ogrencisi Olan [~ 77777777777
Sube Sayis1
. Ogretmenlerin
Og iB Dii 13,42 i
grenct ?sma .usen Kurumdaki Ortalama |4
Toplam Gider Miktar: TL . W
Goreyv Siiresi
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Calisan Bilgileri (Biiyiiksehir Anfa Ilkokulu)

Okulumuzun ¢alisanlarina iliskin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.

Calisan Bilgileri Tablosu

Unvan Erkek Kadin Toplam
Okul Miidiirii 0 1
Smif Ogretmeni 7 7
Brans Ogretmeni 1 2
Yardimei Personel 1 1

Toplam Cahlisan Sayilar1 | 9 11

Calisan Bilgileri (Biiyiiksehir Anfa Ortaokulu)

Okulumuzun ¢alisanlarina iligkin bilgiler altta yer alan tabloda belirtilmistir.
Calisan Bilgileri Tablosu
Unvan Kadin Toplam
Miidiir Yardimecisi 0 1
Brans Ogretmeni 5 10
Yardimci Personel 1 1

Toplam Calisan Sayilar1 | 6 12




Okulumuz Bina ve Alanlar1

Okulumuzun binasi ile agik ve kapali alanlarina iliskin temel bilgiler altta yer almaktadir.

Okul Yerleskesine iliskin Bilgiler

Ozel Alanlar Var Yok

Okul Kat Sayisi 1 Cok Amacl Salon X
Derslik Sayisi 22 Cok Amacl Saha X
Derslik Alanlari (m2) 48,5 Kiitliphane

Kullanilan Derslik Sayisi 13 Fen Laboratuari

Sube Sayis1 9 Bilgisayar Laboratuari X
Idari Odalarin Alami1 (m2) 18 Is Atolyesi X
Ogretmenler Odasi (m2) 485 Beceri Atolyesi X
Okul Oturum Alam (m2) 8883 Pansiyon X
Okul Bahgesi (A¢ik Alan)(m?2) 7523

Okul Kapah Alan (m2) 1360

Sanatsal, bilimsel ve sportif amach toplam 225

alan (m?)

Kantin (m2) X

Tuvalet Sayisi 15

13



Sinif ve Ogrenci Bilgileri

Okulumuzda yer alan siniflarin 6grenci sayilari alttaki tabloda verilmistir.

SINIFI Kiz Erkek Toplam SINIFI Kiz Erkek Toplam
ANASINIFIA 8 10 18 5/A 8 11 19
1A 8 10 18 5/A Ozel Egitim 2 1 3
1/A Ozel Egitim 1 0 1 6/A 17 9 26
2/A 9 11 20 7IA 9 13 22
2/A Ozel Egitim 0 1 1 7/A Ozel Egitim 0 1 1
3/A 6 12 18 8/A 11 11 22
3/A Ozel Egitim 2 5 7 8/A Ozel Egitim 1 0 1
41A 8 10 18

4/A Ozel Egitim 1 0 1

TOPLAM 43 59 102 TOPLAM 48 46 94

Donanim ve Teknolojik Kaynaklarimiz

Teknolojik kaynaklar basta olmak tizere okulumuzda bulunan ¢alisir durumdaki

donanim malzemesine iliskin bilgiye alttaki tabloda yer verilmistir.

Teknolojik Kaynaklar Tablosu

Akill Tahta Sayis1

TV Sayisi 1

Masaiistii Bilgisayar Sayisi

Tasmabilir Bilgisayar Sayisi

Projeksiyon Sayisi

24  Yazici Sayist 5

Fotokopi Makinasi Sayis1 1

Internet Baglant: Hiz1 8 Mbps

Gelir ve Gider Bilgisi

Okulumuzun genel biitce ddenekleri, okul aile birligi gelirleri ve diger katkilarda dahil

olmak iizere gelir ve giderlerine iliskin son ii¢ y1l gergeklesme bilgileri alttaki tabloda

verilmistir.
Yillar
2016

2017

2018

Gelir Miktar: Gider Miktar1
3.500 3.225

2.468,70 350,88
2.750,01 2.765,68

14



PAYDAS ANALIZI

Kurumumuzun temel paydaslari 6grenci, veli ve 6gretmen olmakla birlikte egitimin
digsal etkisi nedeniyle okul cevresinde etkilesim icinde olunan genis bir paydas kitlesi
bulunmaktadir. Paydaslarimizin goriisleri anket, toplanti, dilek ve istek kutulari, elektronik
ortamda iletilen onerilerde dahil olmak tizere ¢esitli yontemlerle siirekli olarak alinmaktadir.

Paydas anketlerine
iligkin ortaya ¢ikan
temel sonuglara altta

okuL Sl yer verilmistir:

A BIRLIGI
MUDURU BASKANI

OKUL
MUDUR
YARDIMCIS!

OGRETMEN

KURULLARI

ZUMRE VE
KURULLAR

15



Ogrenci Anketi Sonuclar: Dagitilan 150 anket formundan dénen 89 anket iizerinden %59
katilim saglanmistir.

“1C PAYDAS OGRENCI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

OGRENCI

MEMNUNIYET ANKETI

MEMNUNIYET ANKET SONUCU

SIR
A
NO

GOSTERGELER

Kesinlik
le
Katiliyo
rum

Katiliyo
rum

Kararsi
Zim

Kismen
Katiliyo
rum

Katilmiyo
rum

Thtiyag duydugumda
ogretmenlerimle

rahatlikla
gorusebiliyorum.

74,15%

21,34%

1,12%

2,24%

1,12%

Okul mudiirti ile
ihtiya¢ duydugumda
rahatlikla
konusabiliyorum.

65,16%

22,47 %

5,61%

4,49%

2,24%

Okulun rehberlik
servisinden yeterince
yararlanabiliyorum.

98,87 %

1,12%

0%

0%

0%

Okula ilettigimiz
oneri ve isteklerimiz
dikkate alinir.

35,95%

16,85%

14,60%

15,73%

16,85%

Okulda kendimi
glvende
hissediyorum.

55,05%

16,85%

15,73%

6,74 %

5,61%

Okulda 6grencilerle
ilgili alinan
kararlarda bizlerin
gorisleri alinir.

40,44 %

23,59%

13,48%

7,86%

14,60 %

Ogretmenler yenilige
acik olarak derslerin
islenisinde cesitli
yontemler
kullanmaktadir.

68,53 %

16,85%

3,37 %

8,98 %

2,24%

Derslerde konuya
gore uygun arag
gerecler
kullanilmaktadir.

49,43%

28,08 %

4,49%

15,73%

2,24%

Teneffiislerde
ihtiyaclarimi
giderebiliyorum.

59,55%

16,85%

10,11%

8,98%

4,49%

10

Okulun igi ve dis1
temizdir.

30,33 %

20,22%

11,23%

19,10%

19,10%

11

Okulun binas1 ve
diger fiziki mekanlar
yeterlidir.

30,33%

14,60%

11,23%

17,97 %

25,84 %
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Okul kantininde
1 satvllan malzemeler 100%
saglikli ve

guvenlidir.

0%

0%

0%

0%

Okulumuzda yeterli
miktarda sanatsal ve
kilturel faaliyetler
diizenlenmektedir.

13
39,32%

11,23%

15,73%

21,34%

12,35%

Yukaridaki 6grenci memnuniyet anketi sonuglar1 bize 6grencilerin okuldan

memnuniyet oraninin yiiksek oldugunu 6gretmenlerle rahat iletisim kurabildiklerini;

okul binasimin fiziki yeterliliginin, temizliginin ve yapilan sanatsal kiilttirel

faaliyetlerin arttirilmasi geregini gostermistir.
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Ogretmen Anketi Sonuglari: Dagitilan 14 anketten tamamu iizerinden %100 katihm
saglanmstir.

“iC PAYDAS OGRETMEN GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

OGRETMEN MEMNUNIYET
ANKETI

SIR

1

10

GOSTERGELER

Okulumuzda alan
kararlar, ¢calisanlarin
katilnmiyla alinir.

Kurumdaki tiim
duyurular ¢cahisanlara
zamaninda iletilir.

Her tiirlii
odiillendirmede adil
olma, tarafsizhk ve
Kendimi, okulun degerli
bir iiyesi olarak
Cahstigim okul bana
kendimi gelistirme
imkam tammmaktadar.

Okul, teknik arac ve
gere¢ yoniinden yeterli
donanmima sahiptir.

Okulda ¢ahsanlara
yonelik sosyal ve
kiiltiirel faaliyetler

Okulda 6gretmenler
arasinda ayrim
yapilmamaktadir..

Okulumuzda yerelde ve
toplum iizerinde olumlu
etki birakacak
cahsmalar yapmaktadir.

Yoneticilerimiz, yaratici
ve yenilik¢i diisiincelerin
iretilmesini tesvik
etmektedir.

MEMNUNIYET ANKET SONUCU

Kesinlikl
e

78,57%

78,57%

71,43%

71,42%

35,71%

14,29%

57,14%

64,29%

85,72%

78,57%

Katiliyo
rum

21,43%

21,43%

21,43%

14,29%

35,71%

28,57%

14,29%

21,42%

7,14%

14,29%

Kararsi
Z1im

0%

0%

0%

0%

14,29%

14,29%

14,29%

0%

0%

7,14%

Kismen
Katiliyo

0%

0%

0%

14,29%

0%

28,57%

14,29%

0%

0%

0%

Katilmiyo
rum

0%

0%

7,14%

0%

14,29%

14,29%

0%

14,29%

7,14%

0%
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11 Yoneticiler, okulun 85,72% 7,14% 0% 7,14% 0%
vizyonunu, stratejilerini,
iyilestirmeye acik
alanlarim vs. ¢cahsanlarla
paylasir.

12 Okulumuzda sadece 71,42% 14,29% 0% 14,29% 0%
ogretmenlerin
Kkullanimina tahsis

13 Alanima iliskin yenilik 85,71% 14,29% 0% 0% 0%
ve gelismeleri takip eder
ve kendimi giincellerim.

Yukarida gosterilen Ogretmen memnuniyet anketi sonuglari bizlere
ogretmenlerimizin okulumuzdan biiyiik oranda memnun olduklarini; okulun teknik
arag, gere¢ ve donanim yonlerinin gelistirilmesine daha agirlik verilmesi gerektigini

gostermektedir.

Veli Anketi Sonuglari: Dagitilan 150 anketten 93 ii iizerinden %62 katihm saglanmstir.

“{C PAYDAS VELI GORUS VE DEGERLENDIRMELERI” ANKET FORMU

VELI MEMNUNIYET ANKETI MEMNUNIYET ANKET SONUCU

SIRA GOSTERGELER Kesinlikle  Katihyoru Kararsizi  Kismen Katilmiyoru

NO Katihiyoru m m Katiliyoru m

! Ihtiya¢ duydugumda okul 49,46% 33,33% 3,23% 9,68% 4,30%
calisanlariyla rahatlikla
goriisebiliyorum.

2 Bizi ilgilendiren okul 44.09% 36,55% 6,45% 7,53% 5,38%
duyurularin1 zamaninda
Ogreniyorum.

3 Ogrencimle ilgili konularda 21,51% 15,05% 12,90% 5,38% 45,16%
okulda rehberlik hizmeti
alabiliyorum.

4 Okula ilettigim istek ve 21,51% 23,65% 12,90% 7,53% 34,41%
sikayetlerim dikkate aliniyor.

5 Ogretmenler yenilige agik 44,08% 29,03% 11,83% 7,53% 7,53%
olarak derslerin isleniginde
cesitli yontemler
kullanmaktadir.

e Okulda yabanci kisilere karsi 27,96% 9,68% 8,60% 2,15% 51,61%
giivenlik dnlemleri
alimmaktadir.

7

Okulda bizleri ilgilendiren 26,88% 18,29% 15,05% 17,20% 22,58%
kararlarda goriislerimiz dikkate
alinir.
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E-Okul Veli Bilgilendirme 41,93% 23,66% 5,38% 8,60% 20,43%
Sistemi ile okulun internet
sayfasini diizenli olarak takip

ediyorum.

9 Cocugumun okulunu sevdigini  61,28% 26,88% 5,38% 1,08% 5,38%
ve 6gretmenleriyle iyi
anlastigini diistintiyorum.

10 Okul, teknik arag¢ ve gereg 21,51% 15,05% 11,83% 12,90% 38,71%
yoniinden yeterli donanima
sahiptir.

1 Okul her zaman temiz ve 2258%  1398%  11,83%  1505%  36,56%
bakimlidir.

2 Okulun binasi ve diger fiziki 24,74% 17,20% 13,98% 15,05% 29,03%
mekanlar yeterlidir.

13

Okulumuzda yeterli miktarda 22,59% 17,20% 13,98% 15,05% 31,18%
sanatsal ve kiiltiirel faaliyetler
diizenlenmektedir.

Yukarida gosterilen veli memnuniyet anketi sonuglari, veli 6gretmen, veli okul idaresi
iletisiminin saglikli ve rahat oldugunu, okulun temizlik ve sosyal kiiltiirel etkinliklere daha
agirlik vermesi gerektigini ortaya koymaktadir.
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GZFT (Giiglii, Zayif, Firsat, Tehdit) Analizi

Okulumuzun temel istatistiklerinde verilen okul kiinyesi, calisan bilgileri, bina
bilgileri, teknolojik kaynak bilgileri ve gelir gider bilgileri ile paydas anketleri sonucunda
ortaya ¢ikan sorun ve gelisime agik alanlar i¢ ve dis faktor olarak degerlendirilerek GZFT
tablosunda belirtilmistir. Dolayisiyla olguyu belirten istatistikler ile algiy1r 6lgen anketlerden
¢ikan sonugclar tek bir analizde birlestirilmistir.

Kurumun giiglii ve zayif yonleri donanim, malzeme, ¢alisan, is yapma becerisi,
kurumsal iletisim gibi ¢ok ¢esitli alanlarda kendisinden kaynakli olan gii¢liiliikleri ve
zayifliklar ifade etmektedir ve ayrimda temel olarak okul miidiiri/miidirligi kapsamindan
bakilarak i¢ faktor ve dig faktor ayrimi yapilmustir.
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Icsel Faktorler

Giiclii Yonler

Ogrenciler

Calisanlar

Veliler

Bina ve Yerleske

Donanim

Biitce

Yonetim Siirecleri

Iletisim Siirecleri

Ogretmen — 6grenci dgrenci-ydnetim iletisiminin rahat ve verimli
olmast.

Ogretmen basina diisen ve derslik basina diisen 6grenci sayilarinin
az olmasi.

Ders materyallerine erisimin ¢ok kolay olmasi

Alanina iligkin yenilikleri takip edip kendini glincelleyebilmesi.
Kurumda alinan kararlara katilabilmesi.

Diisiincelerine danisilmasi. Demokratik ve ¢ogulcu kurum
kiiltiirintin bulunmasi.

Kurum vizyonunun, stratejilerinin, iyilestirmeye acik alanlarinin
calisanlarla paylasilmasi.

Kurum igi iletisim ¢ift yonlii ve siireklidir.

Ihtiya¢ duydugumda okul calisanlariyla rahatlikla goriisebilir.
Kendilerini ilgilendiren okul duyurularini zamaninda 6grenirler.
Kurum binasinin kullanim alan1 genistir.

Ogrenci basina diisen alan diger okullara gore ¢ok yiiksektir.
Ogrencilerin fiziksel aktiviteleri icin uygundur.

Yerleske 6grencilerin yagam alanlarina ylirime mesafesindedir.
Calisanlar ve 6grenciler donanimlara rahatlikla ulagabilir ve
kullanabilir.

Donanimlar verimli bir sekilde kullanilir.

Okul aile birligi sayesinde ihtiyaglarin bir kisminin finanse
edilmesi.

Calisanlar, veliler ve 6grenciler yonetim siireglerinde biiyiik paya
sahiptir.

Siirecin hizina ve yoniine etki ederler, soz sahibidirler.

Yonetim egitim 6gretimi olumsuz yonde etkileyen eylem ve
siireclere ¢ok cabuk etki eder ve ¢ozlim iiretir.

Y onetim birlik, kurul, komisyonlar ve idari personel eliyle karar
alir, gliciinii paylasir ve ivmelendirir.

Cok giiclii, hizl1 ve ¢ift yonliidiir. iletisimde giincel teknolojiler
kullanilir.
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Zayif Yonler

Ogrenciler Okulda rehber Ogretmen ve rehberlik servisi bulunmadigi igin
ogrenciler rehberlik hizmetinden yeterince yararlanamamakta.
Ogrencilerin sosyal imkanlarinin yetersiz olmast.

Calisanlar Ders ticreti karsiligi c¢alisan Ogretmenler siirekli degismektedir.
Kadrolu 6gretmen sayist artmali kadro biitiinliigli saglanmalidir.

Veliler Istek ve sikdyetlerin zamaninda yerine getirilememesi.

Bina ve Yerleske

Yapisinda kullanilan malzemeler geregi yenilemesi maliyetlidir ve
kotii bir goriiniim arz etmektedir.

Kisin zor 1sinmakta, ilkbahar ve yaz aylarinda ¢ok sicak olmaktadir.
Ulasim imkanlari arttirilmalidir.

Bina yapisinda kullanilan malzemelerin kalitesizligi ve yapim
hatalar1 ytiziinden siirekli sorun olusturmakta, egitim 6gretimi
olumsuz yonde etkilemektedir.

Binanin biiyiik bir tadilata ihtiyaci vardir.

Donanim Okul, teknik ara¢ ve gere¢ yoniinden gelistirilmelidir. Calisanlarin
Ogretim teknolojilerinden yararlanmalar1 arttirilmalidir(Akilli tahta,
bilgisayar, projeksiyon). Giivenlik kamera sayis1 arttirilmalidir.

Biitce Okulun gelir kalemi ¢esitlendirilmelidir.

Yonetim Siirecleri

Yonetim biitce kisithiligr sebebi ile hizli hareket edememektedir.
Yeterli sayida, uzun siireli calisan personel bulmakta zorluk

cekilmekte bu sebeple uzun siireli planlama yapmak zorlagmaktadir.

Tletisim Siirecleri

Veli-6gretmen iletisimi daha kuvvetli olmali.
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Dissal Faktorler

Firsatlar

Politik 2023 Vizyon belgesinin sundugu firsatlar.
Bilimsel egitim politikasinin hedef alinmasi.
Diinyayla rekabet edebilecek mutlu bireyler yetistirecek politikalar
benimsenmis olmasi.

Ekonomik Egitime ayrilan payin artan ydnde seyretmesi. Veli 0grenci
iizerindeki egitim masraflarinin azalmakta olmasi.

Sosyolojik Toplumda egitime verilen degerin artiyor olmasi.
Okullagsma oraninin ve okuryazar oraninin, firsat esitliginin devamli
arttyor olmasi.
K1z ¢ocuklarmin egitime katilma oranlarinin artiyor olmasi.

Teknolojik Egitimde teknolojik alt yapiya biiylik yatirnmlar yapiliyor olmasi.

Giincel teknolojilerin takip edilip 6gretimle biitiinlesmis olmas.

Mevzuat-Yasal

Ihtiyaglara gore giincelleniyor olmasi

Ekolojik

Cevre bilincinin artiyor olmasi.

Geri doniisiim uygulamalarinin egitim ortamlarinda artan miktarda
deneniyor olmasi.

Egitimde kagit kullanim oranlarinin azaliyor olmasi.
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Tehditler

Politik
Ekonomik

Sosyolojik

Teknolojik

Mevzuat-Yasal

Ekolojik

Egitim politikalarinin sik degismesi

Okullara ayrilan 06deneklerin az olmasi, teknolojik altyapiy1
giincellemek i¢in daha fazla kaynak gerekmesi.

Toplumda egitim, 6gretime verilen degerin herkesge ayni diizeyde
olmayisi

Internetin giivenligi ile ilgili sorunlar.

Teknoloji bagimliligi.

Siirekli  degisen yasa ve yonetmelikler dolayisiyla yasanan
adaptasyon sorunu

Kirlilik oraninin artiyor olmas.
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Gelisim ve Sorun Alanlari

Gelisim ve sorun alanlar1 analizi ile GZFT analizi sonucunda ortaya ¢ikan sonuglarin
planin gelecege yonelim boliimii ile iligskilendirilmesi ve buradan hareketle hedef, gosterge ve
eylemlerin belirlenmesi saglanmaktadir.

Gelisim ve sorun alanlar1 ayriminda egitim ve 0gretim faaliyetlerine iligkin ii¢ temel
tema olan Egitime Erisim, Egitimde Kalite ve kurumsal Kapasite kullanilmigtir. Egitime
erisim, Ogrencinin egitim faaliyetine erismesi ve tamamlamasina iliskin siirecleri; Egitimde
kalite, 6grencinin akademik basarisi, sosyal ve biligsel gelisimi ve istthdami da dahil olmak
lizere egitim ve 6gretim siirecinin hayata hazirlama evresini; Kurumsal kapasite ise kurumsal
yap1, kurum kiltiirii, donanim, bina gibi egitim ve dgretim siirecine destek mahiyetinde olan
kapasiteyi belirtmektedir.

Gelisim ve sorun alanlarna iliskin GZFT analizinden yola ¢ikilarak saptamalar
yapilirken yukaridaki tabloda yer alan ayrimda belirtilen temel sorun alanlarina dikkat

edilmistir..
Egitime Erisim Egitimde Kalite Kurumsal Kapasite
e Okullasma Orani e Akademik Basari e Kurumsal Iletisim

e Okula Devam/ Devamsizlik | ® Sosyal, Kiiltiirel ve | e Kurumsal Yonetim

Fiziksel Gelisim
e Okula Uyum, Oryantasyon |e Sinif Tekrari e Bina ve Yerleske
e Ozel Egitime ihtiyag¢ Duyan | ¢ Yonlendirme e Donanim
Bireyler
e Yabanci Ogrenciler e Ogretim Yontemleri e Temizlik, Hijyen
e Ders arac geregleri o Is Giivenligi, Okul

Giivenligi

e Tasima ve servis
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Gelisim ve Sorun Alanlarimiz

1.TEMA: EGIiTIiM VE OGRETIME ERIiSiM

1.TEMA: EGiTiM VE OGRETIME ERiSiM

1 Zorunlu egitimde erisimin saglanmasi, erken ayrilmalari 6nleyici ¢calismalar yapilmasi
2 Zorunlu egitimde devamsizlik oranini azaltici ¢calismalar yapilmasi

3 Okula uyum ve oryantasyon c¢alismalarinin gelistirilmesi

4 Ozel egitim gerektiren 6grencilerin uygun egitime erisiminin saglanmasi ve devami
5 Yabanci 6grencilerin uygun egitime erisiminin saglanmasi ve devami

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALIiTE

2.TEMA: EGITiM VE OGRETIMDE KALITE
1 Ogrencilerin akademik basarilarini artirici calismalar yapilmasi
2 Ogrencilerin sosyal, kiiltiirel ve fiziksel etkinliklere katiiminin artirilmasi
3 Ogrencilerin sinif tekrarini dnleyici ¢alismalar yapilmasi
4 Ogrencilere (st 6gretim kurumlarini tanitici ve yénlendirici calismalar yapiimasi
5 Akademik basariyi artirici 6gretim yontemlerinin uygulanmasi
6 Ogretim siirecinde cesitli ders arag ve gereglerinin kullaniminin saglanmasi

3.TEMA: KURUMSAL KAPASITE

1 Kurumsal iletisimin gu¢lendirilmesi

2 Kurumsal yonetimin gelistirilmesi

3 Ogrencilerin sosyal, kiiltlirel, sanatsal ve sportif faaliyetlere katiiminin artirilmasi

4 Binamiz ,okul bahgemiz ,oyun alanlarimiz ve siniflarimizin donanimsal gelisiminin saglanmasi
5 Temizlik ve hijyen konusunda gerekli galismalarin yapilmasi

6 is glivenligini ve saghgi ile ilgili calismalarin yapilmasi

7 Tasima ve servis ile ilgili sorunlarin giderilmesi
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BOLUM III: MISYON, VIZYON VE TEMEL DEGERLER

Okul Miidiirliigiimiiziin Misyon, vizyon, temel ilke ve degerlerinin oOlusturulmasi
kapsaminda Ogretmenlerimiz, Ogrencilerimiz, velilerimiz, ¢alisanlarimiz  ve diger
paydaslarimizdan alinan goriisler, sonucunda stratejik plan hazirlama ekibi tarafindan
olusturulan Misyon, Vizyon, Temel Degerler; Okulumuz st kurulana sunulmus ve {ist kurul
tarafindan onaylanmustir.

MiSYONUMUZ
Turk Milli Egitiminin temel amaglar1 dogrultusunda;
Ogrencilerimizin;
Bireysel niteliklerini dikkate alarak Ogrenmelerini, bilgili, becerikli ve
Ozgiivenli olmalarini, Milli manevi degerlerine bagli, kendisiyle, c¢evresiyle barigik
O0zgliven kazanmalarini, c¢evresiyle iyi ve olumlu iletisim kuracak davraniglari
kazanmalarini, olaylara ¢ok yonlii ve tarafsiz bakabilmelerini, ¢cagin gelisen ihtiyaglarina

cevap verebilecek becerileri kazanmalarini, liderlik 6zelliklerinin yani sira, isbirligi ve ekip

calismalarina yatkin bireyler olmalarini saglayan bir kurumuz.

VIZYONUMUZ

Cagin ve gelecegin becerileriyle donanmis ve bu donanimi insanlik hayrina sarf
edebilen, bilime sevdali, kiiltiire merakli ve duyarli, nitelikli, ahlakli bireyler yetistirmektir.
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TEMEL DEGERLERIMIiZ

1.
2.
3.

9.

Diiriistliik
Giivenilirlik
Adaletli
Sistemli
Duyarh
Tleri Goriislii
Esitlikci
Hosgoriili

Temiz ve Tertipli

10. Yenilikgi

11. Sevgi dolu

12. Tarafsiz
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BOLUM IV: AMAC, HEDEF VE EYLEMLER

TEMA I: EGITIM VE OGRETIME ERiSiM
Egitim ve 0gretime erisim okullagma ve okul terki, devam ve devamsizlik, okula uyum ve oryantasyon, 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin egitime
erisimi, yabanci 6grencilerin egitime erisimi kapsaminda ytiriitiilen faaliyetlerin ele alindig1 temadir.

Stratejik Amag 1:

Kayit bolgemizde yer alan c¢ocuklarin okullagsma oranlarini artiran, 6grencilerin uyum ve devamsizlik sorunlarini gideren etkin bir yonetim yapisi
kurulacaktir.

Stratejik Hedef 1.1. Kayit bolgemizde yer alan ¢ocuklarin okullagsma oranlar1 artirilacak ve Ogrencilerin uyum ve devamsizlik sorunlar1 da

giderilecektir.

NG PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 | 2019 | 2020 | 2021 2022 2023
Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 90 95 97 98 99
PG.1.1.1 o 80
yaptiranlarin orani (%)(ilkokul)
Kayit bolgesindeki 6grencilerden okula kayit 85 90 95 98 99
PG.1.1.2 o 80
yaptiranlarin orani (%) (ortaokul)
PG.1.1.3. {lkokl'll kvn'r%na sinif 6grencilerinden Sn az bir y1l okul 30 35 90 95 98 99
Oncesi egitim almis olanlarin oran (%) (ilkokul)
PG.1.14. Okula yeni baslayan 6grencilerden oryantasyon
egitimine katilanlarm orani (%) (ilkokul) 80 85 %0 % %8 99
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PG.1.1.5. ka‘u‘la yeni baslayan égrencﬂoerden oryantasyon 80 85 90 95 98 99
egitimine katilanlarin orani (%) (ortaokul)
PG116 Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin
R kullanimma uygunlugu (0-1) ( engelli asansorii,rampast 1 1 1 1 1 1
,WC)
PG.1.1.7. Bir egitim ve Ogretim doneminde 20 giin ve {izeri 10 5 6 4 5 1
devamsizlik yapan 6grenci orani (%) (ilkokul)
PG.1.1.8 Bir egitim ve Ogretim doneminde 20 gin ve {izeri
. : 0 9 7 5 4 3 1
devamsizlik yapan 6grenci orani (%) (ortaokul)
PG.1.1.9. Bir egitim ve Ogretim doneminde 20 giin ve tizeri 0 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan yabanci 8grenci orani (%) (ilkokul)
PG.1.1.10. Bir egitim ve Ogretim doneminde 20 giin ve tuzeri
< . 0 0 0 0 0 0 0
devamsizlik yapan yabanci 6grenci orani (%) (ortaokul)
PG.L.LIL. Ozel destek egitimden yararlanan engelli birey sayist 0 0 0 0 0 1
Destek programina katilan 6grencilerden hedeflenen
PG.1.1.12.
basariya ulasan dgrencilerin orani (%) 0 0 0 0 0 1
PG.1.1.13. Ozel yeteneklilere yonelik agilan destek egitim 0 0 0 0 0 1

odalarinda derslere katilan 6grenci sayisi
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Kayit bolgesinde yer alan 6grencilerinden okulumuza kayit Okul Stratejik Plan Ekibi Her Ogretim Yilinda
1.1.1. e . . . .
yaptirmayan ogrencilerin tespiti caligmasi yapilacaktir. 01 Eylil — 01 EKim
Devamsizlik yapan dgrencilerin tespiti ve erken uyari sistemi Midiir yardimeisi, Stif Her Ogretim Yilinda
1.1.2 g 2 . : .
icin ¢aligmalar yapilacaktir. Ogretmenleri 01 Eyliil — 30 Haziran
113 Devamsizlik yapan 6grencilerin velileri ile 6zel aylik toplanti ve Midiir yardimeisi, Siif Her Ogretim Yilinda
o goriismeler yapilacaktir. Ogretmenleri 01 Eylil — 30 Haziran
Okulun 6zel egitime ihtiya¢ duyan bireylerin kullaniminin Rehberlik Servisi
1.14 kolaylastirilmasi i¢in rampa, wc ve asansor eksiklikleri Y1l Boyunca
tamamlanacaktir.
115 Okulumuz 6grencilerinin devamsizlik, sinif tekrar1 ve okuldan Midiir yardimeisi, Siif Her Ogretim Yilinda
o erken ayrilma nedenlerinin tespiti i¢in ¢alismalar yapilacaktir. Ogretmenleri 01 Eylil — 30 Haziran
116 Oryantasyon faaliyetine katilimi artirmak i¢in gerekli ¢alismalar Okul Idar_(;si ve Okul Oncesi Her Ogretim Yilinda
o yapilacaktir. Ogretmeni Eyliil Ay Igerisinde
1.1.7 Okul dncesi egitime 6zendirici faaliyetler yapilacaktir. Okul Stratejik Plan EKkibi Y1l Boyunca
118 Ozel destek”eglt?mmden yararlanan engelli birey sayisin Okul Stratejik Plan Ekibi Y1l Boyunca
artirmaya yonelik calismalar yapilacaktir.
119 De.stek programina katilan 8grencilerin basar1 durumlar: takip Okul Stratejik Plan Ekibi Y1l Boyunca
edilecektir.
1110 Erken ¢ocukluk eg1t1.m1nde, sartlar1 elverissiz 6grenciler daha Okul Stratejik Plan Ekibi Y1l Boyunca
fazla desteklenecektir.
Ozel yeteneklilere yonelik agilan destek egitim odalarinda
1.1.11 derslere katilan 6zel yetenekli 6grenci sayisini artirmaya yonelik Okul Stratejik Plan Ekibi Y1l Boyunca

tedbirler alinacaktr.




TEMA II: EGITIM VE OGRETIMDE KALITENIN ARTIRILMASI

Egitim ve O6gretimde kalitenin artirilmasi bashigi esas olarak egitim ve Ogretim faaliyetinin hayata hazirlama islevinde yapilacak calismalari

kapsamaktadir.

Bu tema altinda akademik basari, sinav kaygilari, sinifta kalma, ders basarilar1 ve kazanimlari, disiplin sorunlari, 6grencilerin bilimsel, sanatsal,

kiiltiirel ve sportif faaliyetleri ile rehberlik faaliyetler yer almaktadir.

Stratejik Amag 2:

Ogrencilerimizin gelismis diinyaya uyum saglayacak sekilde donanimli bireyler olabilmesi igin egitim ve 6gretimde kalite artirilacaktir.

Stratejik Hedef 2.1. Ogrenme kazanimlarmi takip eden ve velileri de siirece dahil eden bir yonetim anlayist ile 6grencilerimizin akademik basarilar:
ve sosyal faaliyetlere etkin katilim1 artirilacaktir.

NO PERFORMANS Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG211 Merkezi sinavla 6grenci alan liselere yerlesen 6grenci 70 75 80 9 95 98
orani (%)
kokul 4 4,25 4,50 4,75 4,90 5,00
(4.s1n1f)
PG.2.1.2 Ogrencilerin yilsonu basar1 puani 5.Smif 3,75 4,00 450 475 4,90 5,00
ortalamalari 6.Smif 3,64 3,84 4,00 4,75 4,90 5,00
7.Smif 3,39 3,75 4,25 4,50 4,75 5,00
8.Smif 3,34 3,90 4,00 4,50 4,75 5,00
PG213 Bir egitim 6gretim yili igerisinde sanat, Tlkokul 50 70 85 90 95 98
e bilim, kiiltiir ve spor alanlarinda en az bir
faaliyete katilan 6grenci sayisi Ortaokul 60 70 80 90 95 98
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Tlkokul 10 15 25 30 35 40
PG.2.14 Ogrenci basina okunan kitap sayisi
Ortaokul 15 20 30 40 50 60
PG.2.15 Smif tekrarina kalan 6grenci sayisi ( ortaokul) 0 0 0 0 0 0
PG.2.1.6 Takdir belgesi alan 6grenci orani Ilk%{:igc()tzllmf) 280 295 ;8 ;3_; ié ig
PG.2.1.7 Tesekkiir belgesi alan 6grenci orani ch;l)(:‘i;étzllmf) 269 385 495 ég é: ;3
PG.2.1.8 Bir yil igerisinde velilere yonelik diizenlenen faaliyet 4 5 7 8 9 10
say1sl

PG.21.9 Bir y1l icerisinde diizenlenen veli toplant: sayisi 5 7 8 9 10 10
Hkokul 4,25 450 | 460 475 5 5

(4.s11f)
PG.2.1.10 . . 5.Smif 3,75 3,90 4 4,25 4,75 5
Yabanc1 Dil Dersi Puan Ortalamasi 6.Smif 3.52 3.75 1 4.20 4.50 5
7.Smmf 3,78 4 4,25 4,50 4,75 B
8.Smif 3,28 3,5 4,25 4,50 4,75 B

Tlkokul
PG.2.1.11 Okul ve mahalle spor kultiplerinden 30 45 50 55 65 70
yararlanan dgrenci orani(%) Ortaokul 40 45 50 55 65 70
PG.2.1.12 Toplumsal sorumluluk ve goniilliiliik Ilkokul 5 10 15 20 35 40
programlarina katilan 8grenci oramn Ortaokul 3 10 15 20 35 45
PG.2.1.13 Bilim ve sanat merkezleri grup tarama ilkokul 5 10 20 o5 35 40

uygulamasi yapilan 6grenci orani
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

211, Merkezi §1pav1a 6grenci alan liselere yerlesen 6grenci oranini Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Y1l Boyunca
artirmak i¢in gerekli caligmalar yapilacak.

912 Ogrencilerin akademik bagarilarini artirict ¢alismalar Muidiir é/ardlmcm,. Smif Egitim Ogretim Y1l Boyunca
yapilacaktir. Ogretmenleri
Ogrencilerin sanat, bilim, kiiltiir ve spor alanlarindan en az bir Miidiir yardimeisi, Sinif cere e .

2.1.3 faaliyete katilmalarini saglayici ¢alismalar yapilacaktir. Ogretmenleri Egitim Ogretim Y1h Boyunca

214 Okunan kitap sayisinin artirilmasi i¢in gerekli ¢alismalar Rehberlik Servisi Egitim Ogretim Y1l Boyunca
yapilacaktir.

215 Simuf tekrar1 yapan 6grenci sayisini azaltmak icin gerekli Midiir Yardlmcwl,. Sif Egitim Ogretim Yih Boyunca
caligmalar yapilacaktir. Ogretmenleri

2.16 Velilere yonelik faaliyetler diizenlenecektir. Okl Idarf,s;1 Ve Ok}ﬂ Oncesi Egitim Ogretim Y11 Boyunca

Ogretmeni

2.1.7 D}lZGl’lll arahk!arla ve ihtiyag duyuldukea veli toplantilar Okul Stratejik Plan EKkibi Egitim Ogretim Yili Boyunca
diizenlenecektir.

2.1.8 Yabanci dil dersinde basarty1 artici tedbirler alinacaktir. Okul Stratejik Plan EKkibi Egitim Ogretim Y11 Boyunca

2.1.9 Okul ve rpe'lhalle Spor kuliplerinden yararlanan &grenci oranin Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Y1li Boyunca
artirmak igin gerekli calismalar yapilacaktir.
Ogrenciler toplumsal sorumluluk ve goniilliiliik programlarma . - e A

2.1.10 katilmalart icin tesvik edilecektir. Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Y1il1 Boyunca

2.1.11 Bilim ve sanat merkezleri grup tarama uygulamast yapilan Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Y1l1 Boyunca

ogrenci oranin1 artirmak igin gerekli calismalar yapilacaktir.
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Stratejik Hedef 2.2. Egitimde yenilik¢i yaklasimlar kullanilarak bireylerin yabanci

hareketliligini artirmak.

dil yeterliligini ,ulusal ve uluslararasi 6grenci/6gretmen

No PERFORMANS Mevcut HEDEE
GOSTERGESI 2018 5019 2020 >3 s s
PG.2.2.1 Ulusal proje ve yarlsmalara katilan 6grenci orani Ilkokul 0 5
%
) Ortaokul 42 45 50 55 60 65
. 5 3 , 2
PG.2.2.2 Ulusal proje ve yarlsmalara katilan égretmen Ilkokul 0 1
%
e Ortaokul 80 90 95 100 100 100
. 4 5 7 5
PG.2.2.3 Uluslararasi proje ve yarigmalara katilan 6grenci Iikokul 0 2
%
e Ortaokul 0 2 4 5 7 9
. 4 5 7 5
PG.2.24 Uluslararasi proje ve yarigmalara katilan Iikokul 0 2
v v
O0gretmen orani (%) Ortaokul . , 2 : - =
Tlkokul 1 2 3 4 4 4
PG.2.2.5 " o
urumda yiiriitiilen proje sayisi 2 - - -
Ortaokul 1 2
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Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
Proje ve uygulama ¢aligmalariyla, 6grencilere ilgi ve yetenek . - e e .

2.2.1. alanlarinda derinlesme firsat1 saglanacak, tedbirler alinacaktir. Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Y1l Boyunca
2.2.2 (e)dglfgggll(lglf ulusal ve uluslararast projelere katilim igin tesvik Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Y1li Boyunca
Ogretmenler ulusal ve uluslararasi projelere katilim igin tegvik Miidiir Yardimcisi, Ogretmen Cee .

2.2:3 edilecektir. Atolyeleri Komisyonu Egitim Ogretim Y1l Boyunca
294 Kurumun daha ¢ok proje ve yarigmalara katilmasi i¢in gerekli Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Y1l Boyunca

faaliyetler yapilacaktir.

TEMA 111. KURUMSAL KAPASITE

Stratejik Amag 3:

Egitim ve 6gretim faaliyetlerinin daha nitelikli olarak verilebilmesi i¢in okulumuzun kurumsal kapasitesi gii¢lendirilecektir.

Stratejik Hedef 3.1.

Miidiirliiglimiiz hizmetlerinin etkin sunumunu saglamak tlizere insan kaynaklarinin yapisini ve niteligini gelistirmek.
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No PE“RFORMA[\!S Mevcut HEDEF
GOSTERGESI 2018 2019 2020 2021 2022 2023
PG.3.1.1 Lisanstistii egitim alan 6gretmen likokul 0 1 2 3 4 4
orani(%) Ortaokul 0 1 2 3 4 4
PG.3.1.2 Bir yi1lda hizmet ici egitime katilan lkokul 1 2 3 4 4 4
dgretmenlerin orani (%) Ortaokul 2 3 4 5 5 6
Kaynastirma / biitiinlestirme ve 6zel [kokul 0 2 3 4 4 4
PG.3.1.3 egitime ihtiya¢ duyan 6grencilere
yonelik egitim alan 6gretmen orani (%) Ortaokul 0 2 3 5 5 5
Kisisel ve Mesleki Egitim Sertifika ;
PG.3.14 Programlarina katilan 6gretmen orani lkokul 1 3 4 4 4 4
(%) Ortaokul 1 6 7 8 9 10
PG.3.1.6 Uzaktan egitim veren 6zel 6gretim Ilkokul 0 1 2 3 4 4
kurumlarindan sertifika alan kisi say1s1 Ortaokul 0 1 2 3 4 5

38




Eylemler

No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi

Ogretmenlerin mesleki gelisimlerini siirekli desteklemek iizere
3.1.1. iiniversitelerle ve STK larla yiiz yiize, 6rgiin ve/veya uzaktan Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Y1l Boyunca
egitim is birlikleri hayata geg¢irilecektir.

Kaynastirma/biitiinlestirme uygulamalar1 yoluyla egitimin
niteligini artirmak i¢in sinif ve brang 6gretmenlerine sinif
icindeki uygulamalara destek amach 6zel egitim konularinda
hizmet i¢i egitimlere yonlendirilecektir

3.12 Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Y11 Boyunca

Ogretmen ve okul yoneticilerimizin alanlarina ve ilgilerine
3.1.3 yonelik becerilerini gelistirmek i¢in lisansiisti diizeyde mesleki Okul Stratejik Plan EKkibi Egitim Ogretim Y1l1 Boyunca
gelisim programlaria katilimi desteklenecektir.

Ogretmenlerin mesleki becerilerinin ve donanimlarinin
3.14 gelistirilmesi i¢in gereken hizmet i¢i egitim faaliyetlerine Okul Stratejik Plan Ekibi Egitim Ogretim Y11 Boyunca
katilimlariyla ile ilgili tedbirler alinacaktir.

Stratejik Hedef 3.2.

Plan dénemi sonuna kadar, belirlenen kurum standartlarina uygun egitim ortamlarini tesis etmek; etkin, verimli bir yonetim yapisini olusturmak.

PERFORMANS GOSTERGESI Mevcut HEDEF

No 2018 2019 2020 2021 2022 2023

Bilgisayar sistemlerinin bir y1l i¢indeki 0 2 4 5 5 5
PG.3.21  pakim sayisi

PG.3.2.2  [Elektrik tesisatinin bir y1l igindeki 1 2 4 6 8 10
bakim sayisi
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Sthhi tesisatin bir yil igindeki bakim 5 7 9 10
PG.323  kayisi
Ogrenci sayist 30°dan fazla| |1 okul 0 0 0 0
PG.3.2.4 [(olan sube oram
Ortaokul 1 0 0 0
PG.325 |Tasarim beceri atolyesi kurulmasi (0/1) 1 1 1 1
No Eylem Ifadesi Eylem Sorumlusu Eylem Tarihi
3.2.1. |Bilgisayar sistemleri diizenli olarak kontrol ettirilecektir. Okul Idaresi Egitim Ogretim Y11 Boyunca
3.2.2 |Elektrik tesisatlar1 yillik diizenli olarak kontrol ettirilecektir. Okul Idaresi Egitim Ogretim Y11 Boyunca
3.2.3 |Sihhi tesisatlar yillik diizenli olarak kontrol ettirilecektir. Okul Idaresi Egitim Ogretim Y11 Boyunca
e I . 1 4 1 s .o LI . A . . . )
394 ?ube ogrenci sayilarini 30"un altina dustirmek icin gerekli Okul idaresi Egitim Ogretim Y1l Boyunca
onlemler alinacaktir.
T beceri atolyesi k iCi i . . e e .
395 asarim beceri atolyesi kurulmasi icin gerekli calismalar Okul idaresi Egitim Ogretim Y1l Boyunca

yapilacaktir.
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BOLUM V: MALIYETLENDIRME

2019-2023 Stratejik Plan1 Faaliyet/Proje Maliyetlendirme Tablosu

2019 2020 2021 2022 2023 Toplam

Genel Biitce

Valilikler ve Belediyelerin Katkisi

Diger (Okul Aile Birlikleri)

TOPLAM

BOLUM VI: iZLEME VE DEGERLENDIRME

Okulumuz Stratejik Plan1 izleme ve degerlendirme ¢alismalarinda 5 yillik Stratejik
Planin izlenmesi ve 1 yillik gelisim planin izlenmesi olarak ikili bir ayrima gidilecektir.

Stratejik planin izlenmesinde 6 aylik donemlerde izleme yapilacak denetim birimleri,
il ve ilge mill egitim miidiirligii ve Bakanlik denetim ve kontrollerine hazir halde
tutulacaktir.

Yillik planin uygulanmasinda yiiriitme ekipleri ve eylem sorumlulariyla aylik ilerleme
toplantilart yapilacaktir. Toplantida bir dnceki ayda yapilanlar ve bir sonraki ayda
yapilacaklar goriisiiliip karara baglanacaktir.

EKLER: Ogretmen, dgrenci ve veli anket 6rnekleri klasor ekinde olup okullarmizda
uygulanarak sonuglarindan paydas analizi boliimii ve sorun alanlarinin belirlenmesinde
yararlanabilirsiniz.
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